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RESUMO

Programas que se dedicam a melhorar a qualidade de vida de jovens e adolescentes em situacdes de
vulnerabilidade social, econdmica e cultural sdo relevantes, pois contribuem para a reducdo das
desigualdades, a promocédo da cidadania, a conscientizagdo social e a transformacéo coletiva. O Projeto
Colibri é um desses programas. Implementado na Base Aérea dos Afonsos em 1° de julho de 1991, uma das
OrganizacBes Militares da Forca Aérea Brasileira, a proposta do programa é proporcionar direcionamento
profissional a alunos de baixo poder aquisitivo, oriundos de escolas municipais cariocas, preparando-os para
concursos de admissdo em escolas de ensino médio militares (Escola Preparatéria de Cadetes do Ar e Colégio
Naval) e civis federais ou estaduais (Instituto Federal do Rio de Janeiro, Colégio Pedro Il, Centro de
Educacdo Tecnoldgica Celso Suckow da Fonseca, Cap-UERJ, entre outras). Assim, o objetivo deste artigo é
avaliar a qualidade do ensino no Projeto Colibri sob a 6tica dos alunos egressos. A metodologia empregada
no estudo € quantitativa-descritiva, por meio da aplicacdo de um questionario, e qualitativa, mediante a
realizacdo de entrevista. O questionario é baseado no modelo utilizado pelo SINAES/INEP (2008) e a
entrevista € estruturada. A pesquisa abrange o periodo de 2018 a 2022 e foi respondida por 30 egressos do
Projeto Colibri. Os participantes emitiram suas opinides e consideracdes sobre o curso, principalmente no
que se refere ao ensino. Os resultados mostram que o curso ministrado no Projeto é de alta qualidade e
propiciou a aprovacdo dos egressos em variadas instituicbes de ensino militares ou civis. Observa-se que o
Projeto Colibri impactou a vida desses jovens, tornando-os economicamente produtivos e aprimorando o
bem-estar de cada um.
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1 INTRODUCAO

O atendimento a criancas e adolescentes em situacdo de vulnerabilidade por meio de programas
sociais tornou-se uma pratica nos ultimos anos no Brasil. De acordo com a Agéncia IBGE Noticias (Gomes,
2023), caso ndo existissem programas sociais, o indice de Gini que mede a desigualdade na distribuicéo de
renda, teria sido 5,5% maior, passando dos atuais 0,518 para 0,548. Entretanto, ndo se trata apenas de
distribuicdo de renda mais igualitaria. A vulnerabilidade social impacta a estrutura das familias que dispGem
de poucos recursos para lidar com questées como moradia, trabalho e educacéo.

Ha varios projetos que buscam amenizar o cenario das desigualdades, assegurando intervengdes que

mitigam a marginalizacéo e a exclusdo. A falta de acesso a uma educacgéo de qualidade coloca principalmente



\/

jovens e adolescentes em situacdes de risco. Por isso, projetos com foco na educacgdo proporcionam boas
oportunidades para 0 acesso ao ensino superior ou ao primeiro emprego.

O Projeto Colibri, focalizado no presente artigo, além de investir em uma educacdo de primeira linha,
contribui para a capacitacao profissional de jovens de baixo poder aquisitivo, fomentando oportunidades que
antes ndo ousavam ter. De acordo com o Historico do Colibri (Projeto Colibri, 2023), o Projeto foi implantado
na Base Aérea dos Afonsos, com a intencdo de proporcionar cursos pré-profissionalizantes aos filhos de
militares e de funcionarios civis da Base. Os alunos participavam da rotina de algumas sec¢des, auxiliando
em atividades pertinentes as profissdes de cunho administrativo e operacional, exercendo tarefas de
arquivamento, protocolo, digitacdo e formatacdo de documentos, estocagem, limpeza e armazenamento de
equipamentos, entre outras. O Projeto é independente e nasceu de maneira informal, pela idealizacdo do
entdo Tenente Capeldo Catolico Marcelo, cuja iniciativa consistiu em promover a educacao e a capacitacao
profissional de jovens cariocas, a fim de que tivessem oportunidades de emprego e chances de um futuro
melhor.

Em 2009, a forma de ingresso ao Colibri e a proposta pedagogica foram modificadas, para evitar a
evasdo escolar e possibilitar aos adolescentes maiores chances de aprovagao em concursos.

No ano de 2021, pela primeira vez na histéria do Projeto Colibri, houve a participacdo de candidatas
ao processo seletivo. A 332 turma do Colibri teve 5 vagas reservadas para o segmento feminino, totalizando
25% do total de alunos (Projeto Colibri, 2023).

Atualmente o Projeto Colibri conta com alunos do 8° e do 9° ano das escolas do Municipio do Rio de
Janeiro, além de dependentes de militares e civis da Forca Aérea Brasileira. Para participar € necessario que
o0 candidato esteja cursando o 7° ano do ensino fundamental durante o Processo Seletivo e matriculado no 8°
ano no inicio do curso, que ocorre em fevereiro/margo do ano seguinte. O Edital € publicado em agosto e a
prova de selecdo acontece em setembro/outubro e € composta por 25 questdes objetivas de Lingua Portuguesa
e 25 de Matematica. Para 2025, serdo oferecidas 30 vagas para candidatos de escolas publicas do Municipio
e cinco vagas para candidatos de escolas particulares do Rio de Janeiro. Dependentes de militares e de civis
da Forca Aérea Brasileira também poderdo participar do processo seletivo (Projeto Colibri, 2023).

De acordo com o Historico do Colibri (Projeto Colibri, 2023), 0 curso tem duragdo de um ano e meio
e abarca as disciplinas exigidas nos concursos de ingresso em escolas de ensino médio militares (Escola
Preparatéria de Cadetes do Ar, localizada em Barbacena no estado de Minas Gerais, e Colégio Naval,
localizado em Angra dos Reis, estado do Rio de Janeiro) ou civis federais ou estaduais do Rio de Janeiro
(Centro Federal de Educacdo Tecnoldgica Celso Suckow da Fonseca, Instituto Federal do Rio de Janeiro,
Colégio Pedro 11, Fundacdo de Apoio a Escola Técnica, CAP-Universidade Estadual do Rio de Janeiro). Séo
ministradas aulas de Lingua Portuguesa, Redacdo, Lingua Inglesa, Matematica, Quimica, Fisica, Geografia,

Historia e Biologia, de segunda a sabado, das 7h as 11h 30min da manha, totalizando 27 horas semanais.
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Além da educacdo formal, os alunos praticam esportes, participam de olimpiadas estaduais e municipais de
Matematica e Lingua Portuguesa e de palestras motivacionais e educativas, e aprendem cancdes e hinos.
Além disso, a conduta dos alunos é moldada para a sua adequacéo ndo somente a vida castrense, mas também
ao seu futuro como profissional. Os alunos fazem duas refei¢cbes no periodo das aulas: café da manha e
almoco, oferecido pelo Rancho da Base Aérea dos Afonsos, além de lanche servido as 9h 20min, horério do
intervalo. Apds o almogo, os alunos sdo liberados para frequentar suas respectivas escolas. No periodo de
férias escolares, os alunos permanecem no Colibri em periodo integral, recebendo, além das refeicdes ja
mencionadas, um lanche da tarde (Mello, informacéo verbal, 2024).

Vale ressaltar que a expressao reforco escolar é utilizada pelos organizadores do projeto. De acordo
com o Dicionéario (Dicio, 2024) o vocébulo reforco significa auxilio, o que fica aquém da realidade
vivenciada pelos alunos do projeto. Em termos de grade curricular, quantidade de conteddos ministrados,
qualificacdo do corpo docente e nimero de avaliagbes, pode-se dizer que o programa equivale a cursos
preparatérios ministrados em escolas particulares do Rio de Janeiro. O uso do termo reforco escolar pelos
organizadores do projeto remete a orientacdo da Secretaria de Educacdo do Rio de Janeiro, pois, de acordo
com o 6rgdo, o projeto ndo atende aos requisitos exigidos para funcionar como curso.

O quadro de professores € composto por sete civis e cinco militares todos voluntarios. S&o quatro
professores de Matematica, um de Quimica, um de Lingua Inglesa, um de Lingua Portuguesa e Redacéo,
dois de Geografia, um de Historia, um de Biologia e dois de Fisica. Um dos professores de Matematica
também leciona Quimica. Todos os professores possuem Licenciatura Plena em suas respectivas disciplinas
e vasta experiéncia em sala de aula no meio civil ou militar. Além dos docentes, ha uma equipe de apoio
pedagogico e administrativo que conta com sete militares. A equipe é também responsavel pelo bem-estar
dos Colibris durante todo o tempo em que estdo sob a responsabilidade da Base Aérea dos Afonsos, realiza
reunides pedagdgicas periddicas com 0s pais ou responsaveis dos alunos, planeja e aplica avaliagdes mensais
e monitora a aprendizagem de cada discente (Mello, informacao verbal, 2024).

Em 1° de julho de 2024 o Colibri completou 33 anos de existéncia. Durante esse periodo, centenas de
jovens foram aprovados. A Tabela 1 exibe as aprovacdes de alunos do Projeto Colibri para diferentes
instituigcdes de ensino, de 2010 a 2020.

Ao longo deste periodo, verifica-se que institui¢cbes civis, como Centro Federal de Educagéo
Tecnoldgica Celso Suckow da Fonseca, Colégio Pedro I, Fundagdo de Apoio a Escola Técnica, Instituto

Federal do Rio de Janeiro, Fundagdo Oswaldo Cruz detiveram o maior numero de aprovagdes (Tabela 1).

Tabela 1 — Numero de Aprovacdes de alunos do Projeto Colibri por instituicdo e ano — 2010-2020
ESCOLAS 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 |2019| 2020 | Total

EPCAR - 3 8 11 7 10 4 5 7 12 9 76
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CN 1 1 6 3 4 6 4 5 6 1 - 37
CEFET 21 23 41 26 32 35 23 26 16 36 |sorteio | 279
Crll 39 42 31 47 35 30 42 47 12 30 |sorteio | 355
NAVE/ERICH 32 39 23 27 36 * * * * * * 157
CAP-UFRJ 1 2 4 3 2 3 4 6 12 28 |sorteio | 65
CAP-UERJ * * * * * * * * * 8 | sorteio 8
IFRJ 12 42 15 42 1 15 13 15 16 30 |sorteio | 201
FAETEC 35 43 40 30 39 * * * 29 30 |sorteio | 246
FIOCRUZ 2 3 28 10 5 7 8 10 16 28 |sorteio | 117
SESC 1 3 4 3 1 1 2 2 12 21 * 50
CMRJ 1 1 2 2 3 3 3 3 3 2 * 23
FIRJAN * * * * * * * * * 15 * 15
ISMART * * * * * * * * 26 27 * 53
TOTAL 145 202 202 204 165 110 103 119 155 | 268 9 1682

Legenda: * N&o houve concurso.
EPCAR - Escola Preparatéria de Cadetes do Ar
CN — Colégio Naval
CEFET - Centro Federal de Educacdo Tecnolégica Celso Suckow da Fonseca
CP Il — Colégio Pedro Il
COLEGIO NAVE/NATA/ERICH
Colégio de Aplicacdo CAP-Universidade Federal do Rio de Janeiro
Colégio de Aplicacdo CAP- Universidade do Estado do Rio de Janeiro
IFRJ — Instituto Federal do Rio de Janeiro
FAETEC - Fundacdo de Apoio a Escola Técnica
FIOCRUZ — Fundagdo Oswaldo Cruz
SESC - Servigo Social do Comércio
CMRJ - Colégio Militar do Rio de Janeiro
FIRJAN — Federacéo das Industrias do Rio de Janeiro
ISMART - Instituto Social para Motivar, Apoiar e Reconhecer Talentos
Fonte: Projeto Colibri (2023).

Os resultados apresentados corroboram a relevancia desse projeto e demonstram o alto desempenho

do curso para que os Colibris, como sdo carinhosamente chamados, possam alcangar um nimero expressivo

de aprovagoes.

O presente estudo fornecera subsidios para o aprimoramento do curso e é exequivel, considerando-se

0 nimero de participantes e o tempo disponivel para a sua execucdo. Além disso, uma das autoras deste

artigo € professora voluntaria de Lingua Inglesa no projeto, desde 2017 e conhece o programa de forma

abrangente.

Assim, este estudo teve como objetivo avaliar a qualidade do ensino do curso ministrado no Projeto

Colibri sob a 6tica dos egressos.

O estudo apresenta contribuicGes para a divulgacdo do projeto, para tracar diretrizes de novos

programas sociais e educacionais, e para direcionamento de futuras pesquisas académicas.



2 DESENVOLVIMENTO

Este estudo caracteriza-se como pesquisa de natureza exploratéria e descritiva adotando abordagem
quantitativa e qualitativa. Conforme Gil (2002, p. 42) “as pesquisas descritivas tém como objetivo primordial
a descricdo das caracteristicas de determinada populacdo ou fendmeno ou, entdo, o estabelecimento de
relagdes entre variaveis”.

Segundo Lakatos e Marconi (2009, p. 167), “a coleta de dados ¢ a etapa da pesquisa em que se inicia
a aplicacao dos instrumentos elaborados e das técnicas selecionadas, a fim de se efetuar a coleta dos dados
previstos”. Como técnica de coleta de dados, foi utilizada a aplicagdo de um questionario enviado aos
participantes do estudo por meio de correio eletronico e a realizacdo de entrevistas online.

O questionario é baseado no modelo utilizado pelo Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacéo
Superior (SINAES), do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Anisio Teixeira (Brasil, 2008). A primeira
parte do questionario se referiu a alguns dados de caracterizacdo dos egressos. A segunda é composta de 25
perguntas, que abordam os principais aspectos do ensino do Projeto Colibri e abrangem niveis de
concordancia total, parcial ou discordancia, de acordo com niveis da escala Likert. As questdes da parte 2
foram divididas em trés grupos: trabalho dos docentes e curriculo do curso; recursos instrucionais e
tecnoldgicos, e avaliacdo do ensino.

A coleta de dados abrangeu egressos do periodo de 2018 a 2022. Os egressos do Projeto Colibri foram
inicialmente contactados via WhatsApp. Aqueles que responderam positivamente, receberam o questionario
por meio eletrébnico e um prazo de sete dias Uteis para o envio do instrumento respondido. O intervalo de
aplicacdo do questionario compreendeu 15 dias do més de julho de 2024. Ao final deste prazo, havia um
total de 30 respondentes, todos ex-alunos do Projeto Colibri. A fim de garantir o anonimato dos egressos,
cada respondente foi identificado pela letra R e nimeros de 1 a 30.

A variacdo da distribuicdo dos egressos no periodo indicado trouxe respostas diversas, de modo a
caracterizar o que o Projeto Colibri representou para cada ex-aluno.

Por limitacdes de tempo, ndo foi possivel contactar um nimero mais expressivo de egressos, pois
alguns se encontravam em periodo letivo no més de julho de 2024, ou por estudarem em escolas militares,
ou por estarem se preparando em cursos particulares para as provas de instituicbes militares que acontecerdo
no inicio de agosto de 2024.

Para a entrevista, foram elaboradas 12 perguntas, cujo objetivo foi verificar os fatores mais
importantes para a qualidade do curso e identificar a percepcdo dos discentes sobre o ensino no Projeto
Colibri.

As entrevistas, individuais, foram realizadas online por meio do Google Meet e foram de grande valia

para conhecer as experiéncias e vivéncias dos egressos durante o curso no Projeto Colibri. Além disso, as
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entrevistas foram um termdmetro para conhecer o pensamento, as escolhas e as decisfes tomadas por esses

alunos apéds o término do curso.

3 RESULTADOS

Ap0s a devolutiva dos questionarios e a realizacdo das entrevistas, sdo apresentados os resultados da
aplicacdo dos instrumentos de avaliagdo, acompanhados das respectivas analises e da conclusdo. O computo
foi ordenado em trés partes: na primeira, o perfil dos respondentes € retratado; na segunda sao realizadas
discussOes e analises oriundas dos questionarios e na terceira, a percepcao dos egressos quanto a qualidade
do ensino e de suas experiéncias durante o curso.

Quanto ao perfil dos respondentes, observou-se que a faixa etaria dos egressos varia de 15 a 21 anos,
26 séo do sexo masculino e 4 sdo do sexo feminino. Dos 30 respondentes, 20 declararam ter dedicado de trés
a cinco horas de estudos por dia, durante a sua permanéncia no Projeto, enquanto cinco afirmaram ter
estudado mais de seis horas; quatro mencionaram de uma a duas horas de estudo e apenas um respondente
informou que apenas assistia as aulas.

As respostas assinaladas nos questionarios trouxeram um quadro bastante positivo sobre a opinido
dos entdo alunos do projeto Colibri.

A segunda parte do instrumento focalizou o trabalho dos professores com os alunos, o julgamento

sobre 0s recursos instrucionais e tecnoldgicos utilizados e a avaliagdo do ensino.

Tabela 2 — Avaliacdo do trabalho dos docentes e do curriculo do Curso

Trabalho dos docentes e curriculo do Curso Discordo Copcordo Concordo
totalmente | parcialmente | totalmente
1 — Um planejamento do curso é apresentado aos alunos. - 3 27
2 — Os objetivos do curso sdo apresentados aos alunos. - - 30
3 — O conteudo é coerente com 0s objetivos do curso. - - 30
4 — Os conteldos propostos sdo cumpridos. - 1 29
5 — Os professores tém dominio dos assuntos ministrados. - 1 29
6 — As aulas expositivas sdo de boa qualidade para a compreensao i 3 97
dos conteddos pelos alunos.
7 — Os professores ddo suporte e orientacdo adequados aos alunos. - 2 28
8 — Os professores ddo reforgo para os alunos com dificuldade de 1 8 21
aprendizagem.
9 — As atividades dentro e fora da _sala de aula séo consistentes entre i 1 29
si.
10 - Os professores fornecem feedback sobre os exercicios dos 1 6 23
alunos.

11 — Ha interacdo entre alunos e professores por meio de

o . . 2 8 20
transmissfes ao vivo e via WhatsApp.
12 — Ha interacdo entre os alunos durante todo o processo ensino- i 1 29
aprendizagem.

Fonte: As autoras (2024) adaptado de Brasil (2008).
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Uma breve inspec¢do dos dados da Tabela 2 revela que a concordancia dos egressos do Colibri ¢ alta
e positiva em relacdo aos aspectos referentes a apresentacéo do planejamento do curso aos alunos e a seus
objetivos, a pertinéncia existente entre os contetdos do curso e seus objetivos, ao cumprimento dos conteddos
propostos pelo curso, a relacdo entre as atividades desenvolvidas em sala e fora dela. Os professores sao
reconhecidos pelo dominio que possuem dos contetidos pelos quais sdo responsaveis, pela orientacdo e
suporte que oferecem aos alunos, e pela qualidade de suas aulas.

No entanto, foi observada uma concordancia parcial assinalada por 8 egressos referente ao reforco
que alunos com dificuldade de aprendizagem necessitaram, e a interacdo professor-aluno em transmissdes

presenciais e remotas, certamente provenientes do periodo pandémico.

Tabela 3 - Avaliacdo dos recursos instrucionais e tecnolégicos

Recursos instrucionais e tecnoldgicos Discordo Concordo Concordo
totalmente | parcialmente | totalmente
13 — O material de apoio é de facil acesso. - 3 27
14 — Livros, apostilas, copias, entre outros, sdo utilizados como i 4 2
material de apoio.
15 — O material de apoio é de boa qualidade. - 5 25
16 — Os recursos instrucionais sao suficientes e adequados. 7 23
17 — Os recursos tecnolégicos sdo suficientes e adequados. 3 12 15
18 — Os exercicios disponibilizados aos alunos sdo diversificados. - 1 29
19 — Os exercicios sdo suficientes para garantir a aprendizagem dos i 4 2
discentes.
20 — Os exercicios sdo disponibilizados aos alunos com frequéncia. 3 27

Fonte: As autoras (2024) adaptado de Brasil (2008)

Os recursos instrucionais e tecnoldgicos utilizados pelo Projeto foram reconhecidos pela maioria dos
egressos respondentes, com total concordancia, como material de apoio de facil acesso, variado, de boa
qualidade, com diversificacdo dos exercicios, demonstrando suficiéncia em relacdo a aprendizagem buscada,
e frequéncia na oferta aos alunos.

Embora os recursos instrucionais tenham sido suficientes e adequados na opinido da maior parte dos
egressos, tal ndo aconteceu com o0s recursos tecnologicos. Dos egressos, 12 concordaram apenas
parcialmente com essas caracteristicas, sendo que 3 discordaram totalmente. Ou seja, metade dos
respondentes apontou insuficiéncia desses recursos.

De acordo com o Portal Juristas (Juristas, 2024), o termo recurso tecnologico se refere a qualquer
ferramenta, dispositivo, sistema ou método que utiliza a tecnologia para realizar uma tarefa especifica,
resolver um problema ou melhorar um processo, e podem ser fisicos, como computadores, smartphones e
outros dispositivos eletrénicos ou digitais como aplicativos, sistemas operacionais, plataformas de

gerenciamento de dados e inteligéncia artificial.



Tabela 4 - Avaliacdo de ensino do curso

. . Discordo Concordo Concordo
Avaliacéo de ensino .

totalmente | parcialmente | totalmente
21 — Ha uma avaliacdo diagnostica por disciplina no inicio do curso. 2 9 19
22 — Os simulados séo consistentes com 0s objetivos apresentados. - - 30
23 — Os simulados sdo consistentes com os contelidos apresentados. - 1 29
24 — A frequéncia dos simulados é suficiente e adequada. 1 4 25
25 — Ha realimentacdo ap6s as avaliagdes para fins de correcao. 2 28

Fonte: As autoras (2024) adaptado de Brasil (2008)
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O ensino ministrado no Curso foi avaliado de modo positivo em relagdo a coeréncia dos simulados

com 0s objetivos e o contetdo do curso, além da realimentacdo ocorrida pela correcdo que se segue as

avaliacdes. Houve uma ressalva para a existéncia de avaliacdo diagndstica por disciplina, que recebeu 19

indicacBes de concordancia total, acompanhada de 9 marcacbes de concordancia parcial e de 2 de

discordancia total. Ou seja, provavelmente, na época do curso desses egressos, a avaliagdo diagndstica ndo

era pratica tao frequente.

O Gréfico 1, a seguir, mostra o patamar académico alcancado pelos respondentes do Projeto Colibri

de 2018 até 2022, discriminando admiss6es em escolas militares e civis. Do total de 30, 10 egressos estdo

estudando em Cursos Preparatérios e ndo integraram os dados do gréfico.

Gréfico 1 — Aprovacdo dos Respondentes por Instituicéo.
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Fonte: As autoras (2024).

Como pode ser observado no Grafico 1, os ex-alunos do Colibri continuaram seus estudos ap6s o

término do curso, em Varias instituicdes civis e militares.



4 AS ENTREVISTAS

As respostas as entrevistas esclarecem alguns detalhes da trajetoria dos egressos participantes do
estudo. Um dos egressos esta cursando Medicina na UFRJ, foi aprovado em todos os concursos militares e
civis condizentes com a sua idade e tirou 10 em redacdo na prova de admissdo da EPCAR, onde concluiu o
ensino médio. Outro tirou 10 em redacdo na prova de admisséo do Colégio Naval; outro é agora 3° Sargento
formado na Escola de Sargentos das Armas; um outro fez jus a bolsa integral em duas escolas particulares
do Rio de Janeiro e cinco pontuaram que estdo trabalhando e estudando.

Com relacdo as perguntas feitas aos egressos durante as entrevistas, pode-se afirmar que o nivel de
satisfagdo com a qualidade do ensino no Projeto Colibri foi elevado. Ao serem questionados sobre o nivel de
exigéncia do curso, 0s egressos responderam que o nivel é alto. Sobre isso, 0s egressos teceram alguns
comentarios:

“O nivel de exigéncia do curso ¢ alto, considerando a realidade prévia do aluno em suas experiéncias
com o ensino de forma geral [...]” (R4).

“O melhor nivel possivel. Foi neste curso que aprendi valores e principios que levarei “pro” resto da

vida e aprendi que o esfor¢o vence o talento” (R27).

Os egressos também foram inqueridos se a duracdo do programa foi suficiente para a sua

aprendizagem e a maioria respondeu que sim. Um dos Colibris comentou:

“Excelente. Passamos por todas as matérias do edital e ainda sobrou tempo “pra” simulados e
revisdes” (R27).

No entanto, um ex-aluno discordou dos demais quanto a esse tema:

[...] acho que aumentaria muito os indices de aprovacéo e classificagcdo nas turmas do Colibri, se o
curso ao invés de ser um ano e meio, fosse dois anos. [...] Quando a gente sai de escola publica com
o ensino completamente defasado, nos precisamos primeiro “tapar” todos os buracos dos anos de
educacdo de ma qualidade para depois subir nosso nivel para concursos como CN, EPCAR [...] (R1).

Essa foi uma queixa recorrente entre 0s egressos, que corroboraram a mesma assertiva:

“Para mim, esse tempo foi pouco, “tirar” um pré-adolescente oriundo de escola publica e inseri-lo
num meio tdo intenso foi bastante dificil [...]” (R11).

“Meu curso durou 1 ano e meio, mas acredito que se ficasse mais tempo aprenderia muito mais” (R26).

Todos os egressos afirmaram que o horéario do Projeto foi suficiente e adequado para a aprendizagem.
De acordo com eles:

“Sim, pois dava para conciliar com a escola e era de tempo integral nas férias, sendo de grande
necessidade esse tempo” (R12).
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“Horario padrao, suficiente para conciliar a escola e o curso” (R26).

O préximo questionamento apresentado aos respondentes foi a respeito do ritmo do curso. Sobre esse
tema, 0s egressos afirmaram que o curso apresenta ritmo intenso e acelerado, porém adequado para quem
busca aprovacdo em concursos militares ou civis. Segundo 0s egressos:

“Suficiente, pois comega pelo nivelamento dos alunos focando nas matérias basicas até se aprofundar
mais no contetdo do concurso” (R15).

“Necessario para que haja evolugdo” (R19).

“Intenso, porém adequado para a proposta” (R21).

Percebe-se que o quadro de professores € suficiente para ministrar as disciplinas ofertadas, na opinido
dos egressos. Em relacdo a isso, cabe mencionar algumas considerac6es por parte dos ex-alunos do Projeto
Colibri:

“Sim, com mais de um professor para a mesma matéria as vezes” (R12).

“Sim. Tive 6timos mestres e ainda uso algumas dicas ou “bizus” [...]” (R30).

A opinido dos egressos ficou dividida em relacéo a existéncia de monitoria nas disciplinas. Do total,
11 ex-alunos disseram ndo ter havido monitoria durante a sua estada no Colibri. Oito, por outro lado
confirmaram o uso dessa pratica pelo corpo docente do Projeto Colibri, conforme pode ser observado na fala
de um egresso que afirmou ter sido monitor nas disciplinas de Lingua Inglesa e de Matematica, no periodo
em que foi aluno do Colibri (R12). Outros ainda, ndo se recordavam.

Ao serem questionados se 0 Projeto proporcionou aprendizagem teorica suficiente e de qualidade, a

resposta foi sim por unanimidade, conforme alguns egressos assinalaram:

“Com certeza, a maior parte das matérias que eu domino hoje sdo frutos do Colibri” (R26).

“Com toda certeza, diversas das coisas que sdo bases na universidade foram mostradas e administradas
pelo Projeto Colibri antes mesmo do ensino médio” (R28).

Sobre as avalia¢Bes aplicadas durante o curso, 0s ex-alunos mencionaram a existéncia de simulados
semanais, quinzenais ou mensais, dependendo do ano em que esteve no projeto; contudo eram frequentes.
Além disso, as avaliagGes eram consideradas adequadas e nos moldes das provas das instituicbes militares e
civis. Na opinido dos egressos:

“Pelo menos uma vez por més havia simulados, fazendo jus a prova que nos esperava, nos mesmos
padrdes que ocorre a aplicagdo no dia do exame” (R11).
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“Simulados semanais e em alguns casos mensais. O conteudo cobrado nas avaliagdes eram todas as
aulas do inicio do curso até as aulas da semana do simulado. Excelente para fixar as matérias recentes
e revisar as mais antigas” (R27).

As avaliagdes (simulados) eram aplicadas aos alunos quinzenalmente. A classificacdo era de acordo
com a nota de cada aluno (R19).

Com relacdo a contribuicdo do curso para a formacéo e para a atuacdo profissional dos egressos,
foram elencadas variadas contribuicdes além do gosto pela aprendizagem, como disciplina, respeito,
maturidade, autoconfianca, organizacdo, pontualidade e a certeza de conquistas por meio dos estudos,
conforme assinalado pelos egressos:

“Com certeza o0 curso expandiu meu horizonte e as minhas vises sobre 0 mundo e sobre como ser
alguém profissionalmente realizado, mesmo originando-me de regiGes periféricas do Rio de Janeiro
[...] Assim, pude perceber que um jovem da favela do Rio de Janeiro, utilizando tudo o que foi
ensinado no Colibri, pode sim cursar Medicina na UFRJ, um curso elitista e que, por mais que seja

em uma Universidade Federal, pelo menos 80% da turma ndo entende o que é passar um dia morando
no suburbio do Rio de Janeiro” (R12).

“Eu nunca imaginei que gostaria de estudar, mas fazendo esse curso percebi o quanto isso muda a
vida de uma pessoa, abrindo muitas portas. Eu estudei bastante depois do Colibri e continuo
estudando, mesmo ndo sendo para concurso” (R22).

“O Colibri me ensinou quase tudo o que eu sei hoje, antes do projeto eu ndo tinha planos e nem sabia
como estudar” (R26).

“Considero que foi extremamente importante, haja vista que, nunca fui o melhor aluno [...], mas o
ensino e aprendizagem do projeto serviram para moldar meu carater, minha carreira académica e ter
uma visao diferente da vida. [...]” (R28)

“Abriu minha visdo para enxergar que o estudo ¢ a chave que preciso para abrir portas de sonhos
grandes” (R29).

Quanto a perspectiva profissional futura dos egressos, o Projeto Colibri conseguiu inspirar 0s ex-
participantes do Curso, a medida que suas falas sdo ouvidas. A questdo da perspectiva futura é latente, aliada
a sonhos e conquistas. Embora tenham diferentes pretensdes no que diz respeito a carreira profissional e a
vida, todos ascendem a novos ideais e almejam grandes desafios. De acordo com eles:

“Pretendo estar formado na EFOMM (Escola de Formacdo de Oficiais da Marinha Mercante) e
ajudando a minha familia” (R2).

“Pretendo me formar em Medicina na UFRJ e fazer residéncia médica em Cirurgia Geral [...] ... e ter
a liberdade de dar uma vida digna para os meus pais e minha familia” (R12).

No que diz respeito ao sentimento dos egressos ao completar o Curso, houve um misto de alegria,

pesar e saudosismo, pois para eles foi uma experiéncia desafiadora, conforme pode ser observado:
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“Senti-me um adolescente amadurecido, com muita vontade de deixar os meus instrutores orgulhosos
de mim. Triste por estar me separando dos irm&os que fiz dentro do curso e com a mente a mil [...]
(R27).

“Na minha mente, tinha um furacdo de sentimentos, estava extremamente feliz, pois sentia uma
sensacdo incrivel por ter chegado até o fim, também estava um pouco abalado porque nédo queria que
0 Projeto Colibri terminasse e eu tinha um pouco de medo, pois ndo sabia como seria o futuro, eu
pensei que nunca mais veria o Colibri e ndo veria mais 0s meus amigos que estiveram comigo durante
todo o processo.” (R28)

Perguntados se gostariam de dar sugestbes, fazer criticas ou comentarios sobre o projeto, um dos
egressos sugeriu a inclusdo de um novo curso preparatorio para alunos de ensino médio com foco nas provas
da ESA, EEAR e ESPCEX (R1). Outro egresso manifestou ainda o desejo de que o projeto fosse em periodo
integral com a finalidade de aumentar a taxa de aprovacgéo e contribuir ainda mais com a aprendizagem dos
alunos (R3).

Alguns egressos disseram, com emocdo, que o Projeto Colibri mudou a vida deles. Seguem alguns
comentarios a esse respeito:

“Que ele nunca acabe e que os proximos ingressantes tenham consciéncia do nimero de vidas que
esse programa ja salvou e mudou, a minha é um exemplo disso” (R12).

“E um programa excelente, espero que ajude muito mais pessoas ¢ mude a vida delas como mudou a
minha” (R17).

“[...] O Colibri mudou a minha realidade” (R25).
“O curso foi essencial para o cumprimento dos meus objetivos” (R13).

“Tenho saudades, eu viveria tudo de novo. Foi uma experiéncia, primeira experiéncia que eu tive ...
mudou minha vida... é surreal né, de bom [...] L4, eles exigem muita educagéo, transpiram educacio”
(R2).

Melhor programa que existe no Rio de Janeiro e mais pessoas deviam conhecé-lo. Otimo lugar para
amadurecer e se preparar, ndo s6 “pra” concursos militares, mas sim para a vida. Excelentes
instrutores, dedicados, atenciosos, preparados, capazes e exemplos como pessoas e como
profissionais. Sem eles eu ndo seria quem sou hoje. Sinto saudades dessa época. Arrisco-me a dizer
que foi uma das melhores épocas da minha vida. (R27)

O programa mostrou a importancia do estudo na vida de alguém. Sem ele talvez estaria perdido, sem
saber o que fazer. O programa me fez criar mais responsabilidade e disciplina, para eu me tornar quem
sou hoje. Eu sempre vou ser grato ao programa Colibri, foi o inicio de um sonho que esta se realizando
e ainda ndo acabou. Cada professor, cada colega, tudo foi muito valioso e com certeza contribuiu para
influenciar também minha familia, mostrar que o estudo pode mudar nossas vidas” (R29)

5 CONCLUSAO

O presente estudo permitiu a anélise da percep¢do dos egressos quanto a qualidade do curso ofertado
pelo Projeto Colibri. Os resultados podem contribuir para o aprimoramento do programa.

Um total de 30 respondentes avaliou que o ensino do Projeto Colibri é de qualidade. As respostas aos

itens referentes ao trabalho dos docentes e curriculo do curso mostram que o planejamento, objetivos,
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contetdos, dominio dos assuntos ministrados pelos professores e qualidade das aulas expositivas sdo
satisfatorios na opinido dos egressos. O suporte, a orientacdo, o reforco e o feedback oferecido pelos
professores foram elementos considerados parcialmente satisfatorios e, portanto, devem ser pontos de
atencdo para as proximas turmas.

Os recursos instrucionais foram considerados suficientes e adequados pela maioria dos egressos.
Entretanto, os metade dos ex-alunos discordaram parcial ou totalmente a respeito da disponibilizacdo de
recursos tecnologicos pelo Projeto Colibri. Vale lembrar que nem todos os alunos tém facil acesso a Internet
ou dispdem de computadores ou laptop em suas residéncias.

Atualmente o Projeto Colibri disponibiliza datashow, computadores e impressoras para uso dos
professores e da equipe pedagdgica e administrativa. No entanto, sugere-se a possibilidade de aquisicéo de
mais recursos tecnoldgicos como notebooks ou tablets como ferramentas coadjuvantes na aprendizagem.
Esses recursos, quando utilizados de forma correta, tornam-se indispensaveis para o desenvolvimento dos
discentes no ambiente de aprendizagem.

O ultimo quesito a ser julgado pelos egressos refere-se a avaliagdo do ensino no curso. Sobre isso
houve concordancia em relacéo a consisténcia dos simulados com 0s objetivos e contetudos apresentados no
curso e a realimentacdo apos as avaliacOes para fins de corre¢do. Contudo, houve discordancia com relacao
a aplicacdo de avaliacdo diagnodstica e com relacdo a frequéncia dos simulados. Embora as avaliacdes
diagndsticas sejam aplicadas no inicio do curso por alguns professores, recomenda-se que essa pratica seja
adotada por todo o corpo docente do Projeto Colibri, tendo em vista que as avaliagdes diagnosticas
contribuem para identificar as dificuldades e necessidades dos alunos em meio a aprendizagem.

Quanto a frequéncia das avaliacOes, deve ser levado em consideracdo que alguns egressos terminaram
0 curso ha mais de cinco anos e, desde entdo, esses simulados foram modificados de modo apropriado para
manter a uniformidade.

Por meio deste estudo foi possivel verificar que o Projeto Colibri apresenta elevada qualidade de
ensino, ndo somente com relacdo a aprendizagem, mas se configura como agente transformador na vida dos
discentes. A partir da realizacdo do curso, é perceptivel a mudanca na vida dos alunos, que adquirem
autoconfiancga, interesse pela aprendizagem, maturidade, disciplina e organizacdo. Esses fatores sdo

imprescindiveis para futuras conquistas na vida pessoal e profissional de qualquer pessoa.
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